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KLAUZULA INFORMACYJNA  
(obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
 

W związku z przystąpieniem do Projektu pn.: „Akademia Pracy!”, przyjmuję do wiadomości, 
iż: 

1. „Informujemy, że zgodnie z art. 14 RODO dane osobowe Pani/Pana dotyczące są 
pozyskiwane i przetwarzane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze (z siedzibą 
przy ul. Wyspiańskiego 15, 65-036 Zielona Góra), pełniący funkcję Instytucji 
Pośredniczącej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, 
jako administratora danych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO. Beneficjentem 
/administratorem jest Centrum Szkoleniowo-Doradczych Jakub Szpon z siedzibą ul. 
Traugutta 7, 72-200 Nowogard. 

2. Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze wyznaczył Inspektora Ochrony Danych,  
z którym można się kontaktować się, w sprawach związanych z przetwarzaniem danych 
osobowych, drogą pocztową na adres WUP lub za pośrednictwem poczty elektronicznej: 
iod@wup.zgora.pl.  

3. Moje dane osobowe są przetwarzane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i e) RODO w związku z art. 9 ust. 2 lit. g) i art. 10 RODO oraz 
postanowieniami przepisów szczególnych, w tym rozporządzenia ogólnego 2021/1060, 
rozporządzenia EFS+ i ustawy wdrożeniowej. Dane osobowe są przetwarzane przez 
Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze w celu realizacji zadań Instytucji 
Pośredniczącej. 

4. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia warunki,  
o których mowa w  (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10 RODO) – dane osobowe 
są niezbędne do realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 na 
podstawie: 
a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 

2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu 
Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu 
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych 
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz 
Zarządzania Granicami  
i Polityki Wizowej, 

b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 
2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające 
rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. 
zm.) 

c) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 
środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-
93, 

d) Ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postępowania administracyjnego, 
e) Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

5. Moje dane osobowe są pozyskiwane i przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu 
„Akademia Pracy!” w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, 
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, rozliczenia projektu, zachowania trwałości 
projektu, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno - promocyjnych 
w ramach FELB 2021-2027 

6. Przetwarzane będą następujące kategorie danych osobowych: dane uczestników 
projektów: m.in. imię, nazwisko, PESEL, wiek, płeć, obywatelstwo, wykształcenie, adres 
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zamieszkania, nr telefonu, e-mail, miejsce pracy, przynależność do mniejszości narodowej 
lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia, obywatel państwa trzeciego, 
bezdomność i wykluczenie mieszkaniowe, informacje o stanie zdrowia, w tym stopniu 
niepełnosprawności, status na rynku pracy, szczegóły wsparcia; 

7. Odbiorcami danych osobowych są lub mogą być podmioty, o których mowa w art. 87 ust. 
1 ustawy wdrożeniowej w zakresie niezbędnym do realizacji zadań związanych  
z wdrażaniem programu. 

8. Odbiorcami danych osobowych mogą ponadto być osoby lub podmioty, którym może być 
udostępniona dokumentacja na podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r.  
o dostępie do informacji publicznej, podmioty uprawnione do obsługi doręczeń 
pocztowych, podmioty świadczące usługi doręczania przy użyciu środków komunikacji 
elektronicznej (w tym ePUAP, e-doręczenia), instytucje bankowe (w zakresie 
przekazywania środków finansowych na realizację projektów), podmiot świadczący usługi 
hostingu poczty elektronicznej WUP, podmioty, którym przekazuje się dokumentację 
zawierającą dane osobowe w celu brakowania (niszczenia), jak również inne podmioty 
przetwarzające dane osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartych 
umów/porozumień w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych (w tym 
dostawcy systemów informatycznych).  

9. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

10. Dane osobowe będą przechowywane przez okres wskazany w art. 91 ustawy wdrożeniowej 
niezbędny do realizacji Działania 6.2 oraz spełnienia obowiązków archiwizacyjnych 
wynikających z przepisów o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

11. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują mi określone prawa, tj.: 
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO), 
b) prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO), 
c) prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniał okoliczności,     

  o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO, 
d) prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art.    

  18 RODO), 
e) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa  

  się na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit.    
   b RODO), oraz w sposób zautomatyzowany, 

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej 
danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące 
kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce. 

12. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych), gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 

13. W stosunku do pozyskanych danych osobowych nie będzie stosowane zautomatyzowane 
podejmowanie decyzji w formie profilowania. 

14. Dodatkowo w terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekażę 
Beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat 
udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabycia kompetencji. 

15. Do momentu zakończenia wsparcia nie będę uczestniczyć w innym projekcie aktywizacji 
społeczno-zawodowej dofinansowanym ze środków EFS+. Jednocześnie nie biorę udziału 
obecnie w innym projekcie z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej dofinansowanym 
z EFS+. 

 
 
           …………………………………………….. 

Podpis uczestnika projektu 


