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KLAUZULA INFORMACYJNA
(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 1 art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

W zwiazku z przystapieniem do Projektu pn.: ,,Akademia Pracy!”, przyjmuje do wiadomosci,

1Z:

1.

,Informujemy, ze zgodnie z art. 14 RODO dane osobowe Pani/Pana dotyczace sa
pozyskiwane i1 przetwarzane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze (z siedziba
przy ul. Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Gora), pehiagcy funkcje Instytucji
Posredniczacej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,
jako administratora danych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO. Beneficjentem
/administratorem jest Centrum Szkoleniowo-Doradczych Jakub Szpon z siedzibg ul.
Traugutta 7, 72-200 Nowogard.

. Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych,

z ktérym mozna si¢ kontaktowac si¢, w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, drogg pocztowa na adres WUP lub za posrednictwem poczty elektronicznej:
iod@wup.zgora.pl.

. Moje dane osobowe sg przetwarzane przez Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i ¢) RODO w zwiazku z art. 9 ust. 2 lit. g) i art. 10 RODO oraz
postanowieniami przepisoOw szczegolnych, w tym rozporzadzenia ogdlnego 2021/1060,
rozporzadzenia EFS+ i ustawy wdrozeniowej. Dane osobowe sa przetwarzane przez

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze w celu realizacji zadan Instytucji

Posredniczace;.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i speinia warunki,

o ktorych mowa w (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10 RODO) — dane osobowe

sg niezbe¢dne do realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 na

podstawie:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca
2021 r. ustanawiajacego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewngtrznego 1 Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami
1 Polityki Wizowej,

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajacego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z p6zn.
zm.)

c) Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci art. 87-
93,

d) Ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego,

e) Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

. Moje dane osobowe sg pozyskiwane i przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu

»Akademia Pracy!” w szczegdélnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, rozliczenia projektu, zachowania trwatosci
projektu, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dziatan informacyjno - promocyjnych
w ramach FELB 2021-2027

Przetwarzane beda nastepujace kategorie danych osobowych: dane uczestnikéw
projektow: m.in. imi¢, nazwisko, PESEL, wiek, pte¢, obywatelstwo, wyksztalcenie, adres

Projekt wspotfinansowany w zakresie Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 — 2027,

w ramach Priorytetu 6: Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.2 Realizacja dziatan na rzecz osob znajdujacych si¢

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
Nazwa projektu: ,,Akademia Pracy!”
Numer projektu: FELB.06.02-IP.01-0029/24
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zamieszkania, nr telefonu, e-mail, miejsce pracy, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowe;j
lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia, obywatel panstwa trzeciego,
bezdomnos$¢ 1 wykluczenie mieszkaniowe, informacje o stanie zdrowia, w tym stopniu
niepetnosprawnosci, status na rynku pracy, szczegoty wsparcia;

Odbiorcami danych osobowych sa lub moga by¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 87 ust.

1 ustawy wdrozeniowej w zakresie niezb¢dnym do realizacji zadan zwigzanych

z wdrazaniem programu.

Odbiorcami danych osobowych mogg ponadto by¢ osoby lub podmioty, ktérym moze by¢
udostepniona dokumentacja na podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.

o dostepie do informacji publicznej, podmioty uprawnione do obstugi doreczen
pocztowych, podmioty $wiadczace ustugi dorgczania przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej (w tym ePUAP, e-doreczenia), instytucje bankowe (w zakresie
przekazywania srodkow finansowych na realizacj¢ projektéw), podmiot $wiadczacy ustugi
hostingu poczty elektronicznej WUP, podmioty, ktorym przekazuje si¢ dokumentacje
zawierajacg dane osobowe w celu brakowania (niszczenia), jak rowniez inne podmioty
przetwarzajagce dane osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartych
umow/porozumien w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych (w tym
dostawcy systemow informatycznych).

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 91 ustawy wdrozeniowe;j
niezbedny do realizacji Dziatania 6.2 oraz spetienia obowigzkéw archiwizacyjnych
wynikajacych z przepisdw o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja mi okreslone prawa, tj.:

a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

b) prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

¢) prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistnial okoliczno$ci,

o ktorych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

d) prawo do zadania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art.
18 RODO),

e) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie odbywa
si¢ na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art. 6 ust. 1 lit.

b RODO), oraz w sposob zautomatyzowany,

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej
danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujace
kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujace w Polsce.

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), gdy uzna, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

W stosunku do pozyskanych danych osobowych nie bedzie stosowane zautomatyzowane
podejmowanie decyzji w formie profilowania.

Dodatkowo w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze
Beneficjentowi dane dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
Do momentu zakonczenia wsparcia nie bede uczestniczy¢ w innym projekcie aktywizacji
spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkow EFS+. Jednocze$nie nie bior¢ udziatu
obecnie w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym
z EFS+.

Podpis uczestnika projektu

Projekt wspotfinansowany w zakresie Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 — 2027,

w ramach Priorytetu 6: Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.2 Realizacja dziatan na rzecz osob znajdujacych si¢

w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
Nazwa projektu: ,,Akademia Pracy!”
Numer projektu: FELB.06.02-IP.01-0029/24



